Appel de candidatures

Emplois réguliers (35 heures/semaine du lundi au vendredi)

Emplois occasionnels (contrats a temps partiel avec possibilité d’heures garanties pouvant
aller jusqu’a 28 heures par semaine)
Contrat jusqu’au 31 décembre 2025 (avec possibilité de prolongation)

Déplacements fréguents en hors campus

Ecole nationale de policeduQuébec .

Instructrice ou instructeur en conduite de véhicules d’urgence (1301-02)
Taux horaire : 34,24 $ a 43,57 $ (échelle 2023)
Le salaire est déterminé en fonction de la scolarité et de I'expérience reconnues

CONCOURS N°: J0224-0241

Voici 'occasion pour vous de transmettre votre passion et vos connaissances. L’Ecole nationale de police du
Québec est a la recherche d'instructeurs en conduite de véhicules d’'urgence afin de compléter son équipe
en place et de diffuser la formation auprés des différents programmes de formation. L’Ecole se démarque
par sa capacité a créer un environnement d’apprentissage visant a reconstituer, avec le plus d’authenticité
possible, la réalité du travail. Vous étes dynamique, passionné et vous avez envie de jouer ce rdle important
dans le développement de nos étudiants? Postulez dés maintenant.

Attributions :

La personne titulaire prépare et anime des activités pédagogiques, supervise la progression des apprenants
et procéde a 'évaluation des apprentissages. Elle peut également contribuer a des activités de recherche et
de développement concernant la matieére qu’elle diffuse et elle est appelée a participer activement aux
journées pédagogiques. La personne titulaire est affectée principalement a la formation initiale en patrouille-
gendarmerie et peut étre appelée a enseigner auprés de la clientele policiere et celle du secteur de la sécurité
publique.

Conditions d’admission :

e Etre titulaire d’'un dipldme d’études collégiales (DEC) dans un champ de spécialisation approprié &
I'emploi. Chaque année de scolarité manquante peut étre compensée par deux années d’expérience
pertinente a I'emploi. Toute autre formation en lien avec I'emploi sera considérée.

e Détenir cinq années d’expérience ayant permis d’acquérir des connaissances théoriques reconnues
et pratiques en ce qui a trait aux disciplines spécialisées en conduite de véhicules.

e Seront considérés comme des atouts :

» Avoir ceuvré a titre d’instructeur ou de moniteur en conduite dans son organisme;

» Détenir de I'expérience reliée a 'enseignement;

» Avoir une connaissance et une expérience pratique de l'utilisation d’'un simulateur de
conduite;

» Bilinguisme (possibilité de diffuser de la formation a la clientéle anglophone).

Compétences recherchées (en réf. au modéle Compmetrica) :

Capacité d’analyse Capacité de synthese

Rigueur Savoir développer les autres
Savoir s’adapter Savoir organiser/orchestrer
Savoir travailler en équipe Savoir transmettre I'information

Autres renseignements :
e La personne titulaire peut étre appelée ponctuellement a travailler en soirée et la fin de semaine.
e La personne titulaire sera appelée a diffuser de la formation en hors campus.

Période d’inscription : du 16 au 29 février 2024
Les personnes intéressées doivent s’inscrire en ligne dans la section « Emplois » de notre site Web au
www.enpg.gc.ca d’ici le 29 février 2024.

Québecrn

POUR L'EQUITE EN EMPLOI

RENSEIGNEMENTS IMPORTANTS : L’Ecole nationale de police du Québec remercie les personnes qui manifestent leur intérét en
déposant leur candidature. Toutefois, seules les personnes dont la candidature aura été retenue sont contactées. L’ENPQ applique un
programme d’accés a I’égalité en emploi et invite les femmes, les personnes handicapées, les minorités visibles, les minorités ethniques

et les autochtones a poser leur candidature. Il est a noter que des mesures d’adaptation peuvent étre offertes aux personnes handicapées
en fonction de leurs besoins. Toute candidate et candidat doit avoir le statut de citoyen canadien ou celui de résident permanent, ou
encore étre titulaire d’un permis de travail valide au Canada.



http://www.enpq.qc.ca/

