
 

 

Conditions d’admission 

Autres renseignements 

Échelle de traitement 

Au quotidien 

  

 

Voici l’occasion pour vous de venir transmettre votre passion et vos connaissances à titre de policier/policière retraité(e). L’École nationale 

de police du Québec est à la recherche d’instructeurs en patrouille-gendarmerie afin de compléter son équipe en place. Vous avez envie de 

jouer ce rôle important dans le développement de nos aspirants? Postulez dès maintenant. 

 
 

 À propos de nous  

École nationale de police du Québec  
350, rue Marguerite-D'Youville, Nicolet 
(Québec), J3T 1X4 
 

L’École a l’exclusivité de la formation 
initiale du personnel policier permettant 
d’accéder aux pratiques de patrouille 
gendarmerie, d’enquête et de gestion 
policière. 

Elle offre également des activités de 
perfectionnement policier et effectue de 
la recherche orientée vers la formation. 

 

Période d’inscription  

Du 5 juin au 15 septembre 2025 

 

Pour information 

Sur le processus de dotation : 
melanie.coutu@enpq.qc.ca 

Sur les possibilités d’emploi: 
www.enpq.qc.ca/emplois 
 

Pour postuler: 

 

 

 

 

 

Votre rôle consistera entre autres à : 

• Soutenir et orienter les aspirantes policières et aspirants policiers dans l’acquisition et 
l’exercice de leurs compétences professionnelles;  

• Œuvrer au sein du programme dans un des champs disciplinaire (tactique, sécurité 
routière ou interventions policières); 

• Participer à l’application des stratégies de formation expérientielle; 

• Préparer et animer des activités pédagogiques, superviser des apprenants et procéder 
à l’évaluation des apprentissages; 

• Superviser les sorties de patrouille. 

 

 

  

• Avoir réussi le programme de formation initiale en patrouille-gendarmerie de l’École 
ou avoir obtenu l’équivalence reconnue. 

• Avoir œuvré dans une organisation policière québécoise pendant au moins sept ans, 
plus particulièrement au niveau de la patrouille-gendarmerie. 

• Être retraité(e) depuis moins de deux ans. 

• Démontrer un intérêt pour le modèle de police professionnelle de type communautaire. 

 

  

• Le concours est ouvert plus particulièrement aux policier retraités, mais un policier 
actif avec beaucoup de disponibilités pourra être considéré. 

• La personne titulaire pourrait être appelée à travailler occasionnellement en soirée. 

• Sous réserve de répondre aux critères d’admissibilité prévues par l’École, la personne 
titulaire recevra des indemnités kilométriques, repas et hébergement. 

 

 

  

Taux horaire : 37,91 $ à 48,23 $, selon la scolarité et l’expérience reconnues.  
Avec majoration pour statut d’emploi occasionnel 45,50 $ à 57,88 $.  

 

 

 

Concours No J0625-0054 Occasionnels | Heures garanties (28h ou 35h par semaine) | Contrat jusqu’au 30 juin 2027 (possibilité de prolongation) 

Instructrice ou 

instructeur en 

patrouille-

gendarmerie 

Régime de retraite 
Mesure de 

fidélisation 

Équipe 

dynamique 
Reconnaissance des 

employés 

http://www.enpq.qc.ca/emplois

